COMUNE DI RANDAZZO
CITTA METROPOLITANA DI CATANIA

AREA V - LAVORI PUBBLICI

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE
N. 50 del 29-11-2024

OGGETTO: PIANO DEGLI OBIETTIVI DELLA V AREA LL.PP. PER L'ANNO 2024.
PREMESSO:

Che con D.P.R. del 26 gennaio 2024, su proposta del Ministro dell’Interno, ¢ stato decretato lo
scioglimento del Consiglio Comunale di Randazzo (CT), a norma dell’articolo 143 del decreto
legi-slativo 18 agosto 2000, n. 266 ed ¢ stata affidata la gestione del Comune ad una Commissione
Straordinaria;

Che con decreto del Prefetto della Provincia di Catania prot. interno n. 0012202 del 29.01.2024 ¢ stata
disposta la sospensione, con effetto immediato, degli organi del Comune di Randazzo ed ¢ sta-ta
affidata la gestione provvisoria dell’Ente alla Commissione sopra indicata;

Che con il predetto decreto prefettizio sono state assegnate alla Commissione le attribuzioni spettan-ti
al Consiglio Comunale, alla Giunta e al Sindaco, nonché ogni altro potere o incarico comune alle
medesime cariche;

Che con delibera della Commissione Straordinaria con i Poteri della Giunta n. 87 del 31.10.2024 ¢
stato approvato il PIAO nel contesto del quale all'allegato “E” sono definite le problematiche della
“Performance 2024/2026” e degli Obiettivi per 2024;

Che con la stessa, si ritiene opportuno che i Singoli Responsabili delle Aree, provvedano con propria
determina ad assegnare ai propri dipendenti gli obiettivi individuati per ogni singola struttura
nell’ambito del Piano degli obiettivi 2024

E che pertanto, occorre procedere all’assegnazione dei succitati obiettivi esplicitati nelle schede
allegate alla presente determinazione.

VISTI:

- 1dd. leg.vi 30.03.2001 n.165 e 18.08.2000 n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni;

- le ILrr. 11.12.1991 n. 48 e 23.12.2000 n. 30;

- I'art. 34 dello STATUTO comunale;

- il vigente REGOLAMENTO comunale sull’ordinamento degli UFFICI e dei SERVIZI;
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- Il regolamento sulla Performance;
DETERMINA

1. Di assegnare ai dipendenti dell’Area V -LL.PP., gli obiettivi esplicitati nelle schede
allegate al presente atto, PIAO 2024:

- Obiettivo: Predisposizione progetto per la realizzazione di opere di manutenzione
di strade, cimitero, acquedotto e immobili comunali (pag. 19 Piano Performance
2024).

- Obiettivo: Progetto di ristrutturazione con ampliamento per la rifunzionalizzazione
del fabbricato di proprieta comunale sito in Viale Dei Caduti, da adibire ad asilo nido
( PNRR pag. 19 Piano Performance 2024).

2. Dare atto gli obiettivi su citati sono stati condivisi, in uno con I'impegno a realizzarli ~ con
i dipendenti dell’Area V — LL.PP.; in questo senso altresi ove per la remunerazione per
il conseguimento degli “obiettivi del 2024 dovessero essere rese disponibili delle somme, in
sede di contrattazione decentrata, ogni dipendente potra concorrere a tali risorse in
proporzione a quanto assegnato alla V Area, (avuto anche riguardo alla categoria di
appartenenza) e in funzione della prestazione lavorativa resa complessivamente  durante
I’anno a prescindere dal numero di obiettivi nei quali lo stesso ¢ stato coinvolto; la

valutazione della prestazione avverra pertanto con una scheda unica che terra ~ conto della media
dei risultati conseguiti nei diversi obiettivi nei quali ogni dipendente ¢  stato coinvolto.

3. Fermi restando gli altri obblighi di pubblicita i dati rilevanti del presente atto saranno
pubblicati ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 33/2013 sul sito internet dell'Ente negli appositi
spazi “Provvedimenti dei dirigenti” della sez. "amministrazione trasparente”.

Il Responsabile del Procedimento
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COMUNE DI RANDAZZO
CITTA METROPOLITANA DI CATANIA

AREA YV - LAVORI PUBBLICI

DETERMINAZIONE N. 44 del 11-12-2024
Reg. Gen. N. 840 del 11-12-2024

OGGETTO: PIANO DEGLI OBIETTIVI DELLA V AREA LL.PP. PER L'ANNO 2024.

IL CAPO SETTORE

VISTA la proposta di determinazione di cui all’oggetto, il cui testo ¢ trascritto nel documento allegato
alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

ViIsTo il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato con
delibera di G.M. n. 17 del 19.02.2016;

VISTI 1 provvedimenti sindacali n 28/2022 e 36/2022 con i quali sono stati nominati i responsabili
degli Uffici;

ViIsTo il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la Legge n. 142/90, recepita dalla Legge Regionale 48/91;

VISTA la Legge Regionale 7 settembre 1998 n. 23;

RITENUTO di dover fare proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto, in
quanto meritevole di approvazione;

VisTo I’O.R.EE.LL vigente in Sicilia

DETERMINA

1. Di fare propria e, quindi, di approvare la proposta di determinazione come da testo risultante
dal documento allegato alla presente, per farne parte integrante e sostanziale;

2. Disporre la trasmissione della presente, a cura del Responsabile del Procedimento, agli organi
e agli uffici competenti.

11 Capo Settore
GAETANO MAVICA
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Citta di Randazzo

AREAV_LAVORI PUBBLICI
OBIETTIVO OPERATIVO
N. 1
ATTRIBUZIONE OBIETTIVO AI DIPENDENTI DELL’AREA V - LL, PP.”

Responsabile del Servizio: geom. Gaetano Mavica

Titelo Obiettivo: Predisposizione progetto per la realizzazione di opere di manutenzione di strade,
cimitero, acquedotto ¢ immobili comunali,

(pag. 19 PIAO/ Piano performance 2024-),

Descrizione Obiettivo:

Il personale assegnato per il raggiungimento delPobiettivo dovra porre in essere tutti gli atti
necessari e propedeutici per la predisposizione di tutti gli atti e iter amministrativo al fine di poter
avviare le procedure di gara per Pindividuazione del contraente con affidamento tramite accordo

quadro.

Target da conseguire:
- 'obicttivo dovra essere conseguito entro il 31/12/2024 dal personale del’Area con il presente

documento.
PARAMETRI DI MISURAZIONE

Descrizione del parametri:

Con il coordinamento del Responsabile dell’ Arca entro il 30/12/2024 dovra essere predisposti gli atti
necessari per la nomina e individuazione di collaboratori amministrativi per il R.U.P. nonché i
responsabili per la gestione dell’esecuzione dei lavori

Di tale attivita, nel rispetto della normativa sulla privacy, sara dato dimostrazione agli organi che
valuteranno il conseguimento dell'obiettivo.

PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

DIP. NOME E COGNOME AREA APPART.
N.

1 Munforte Antonella Istruttore

2 Spartd Nunzio ' Istruttore

3 Paccione Carmela Operatore




Con riferimento all’obiettivo ed al persenale sopra rviportato si specifica quanto segue:

ATTIVITA’ DEI DIPENDENTI CON RIFERIMENTO ALL’OBIETTIVO:

DIP. ATTIVITA’ DA ESPLETARE RISULTATO ATTESO
N.
1 e2 | Predisposizione atti necessari per ’avvio | Entro la scadenza del 31/12/2024 aver effettuato
3 delle procedure per la della progettazione. | tutte le procedure necessarie ¢ affidare i lavori
Afti ¢ provvedimenti di approvazione | compresi tutti  gli atti propedeutici ed
progettazione, determine a contrarre, e | espletamento delle’ procedure su  portale
avvio delle procedure di gara. elettronico (MEPA)
Individuazione contraente, affidamento dei
lavori
Approntamento di modulistica per la
gestione dei lavori.
2 -3 | Gestione dei lavori — raccolta segnalazioni | La puntuale predisposizione dell’elenco e dei
qriciconjidegli- wutenti,g, predisposizione  elenchi | rendiconti *dei’ lavori' nonché la cbntabilite‘l N
tgamet tmggt'g@,gltigsig ¢seguire, comunicazione aill.a pagamenti all’impresa. |
difta affidataria e priorita interventi. { ' )

ATTESTAZIONE DI COINVOLGIMENTO DEL PERSONALE NELL’OBIETTIVO

1 Responsabile del’AREA V dichiara di avere condiviso il presente obiettivo con il personale dipendente

coinvolto nello stesso e sopra elencato a norma di quanto disposto del vigente Regolamento sul Sistema

di Valutazione del personale di questo Ente,

Randazzo, 21/11/2024

f.to

fto

SO S

Il Funzionario Responsabile AREA V

Il presente documento condmso € sottoscritto in onglnaIe & conservato presso ghi uffici del’AREA V.

Lavori Pubblici
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Citta di Randazzo

AREAV _LAVORI PUBBLICI
OBIETTIVO OPERATIVO
N.2
ATTRIBUZIONE OBIETTIVO AI DIPENDENTI DELL’AREA V -LL. PP.”

Responsabile del Servizio: geom. Gaetano Mavica

Titolo Obiettivo: Progetto di ristrutturazione con ampliamento per la rifunzionalizzazione del
fabbricato di proprietd comunale sito in Viale Dei Caduti, da adibire ad asilo nido
(pag. 19 PIAO/ Piano performance 2024-).

Descrizione Obiettivo:

Il personale assegnato per il raggiungimento dell’obiettivo dovra porre in essere tutti gli atti
necessari e propedeutici per il completamento dell’iter amministrativo al fine di poter avviare le
procedure di gara per ’'individuazione del contraente,

Target da conseguire:
- Pobiettivo dovra essere conseguito entro il 31/12/2024 dal personale dell’Area con il presente

documento,

PARAMETRI DI MISURAZIONE

Descrizione del parametri:

Con il coordinamento del Responsabile dell’ Area entro il 30/12/2024 dovra essere predisposti gli atti
necessari per la nomina r individuazione di collaboratori amministrativi per il R.U.P,

Di tale attivit, nel rispetto della normativa sulla privacy, sara dato dimostrazione agli organi che
valuteranno il conseguimento dell'obiettivo,

PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

DIP. NOME E COGNOME AREA APPART.
N.

1 Munforte Antonella Istruttore

2 (Germana Francesca Istruttore

2 Grasso Concetta Operatore

Con riferimento all’obiettive ed al personale sopra riportato si specifica quanto segue:




ATTIVITA’ DEI DIPENDENTI CON RIFERIMENTO ALL’OBIETTIVO:

DIP. ATTIVITA’ DA ESPLETARE RISULTATO ATTESO

N.

1 e2 | Predisposizione  atti  necessari  per | Approntamento determine a contrarre per I’avvio

3 candidatura necessaria per inoltrare istanza | delle procedura di gara e tutti gli atti propedeutici
di finanziamento. per I’espletamento delle procedure di gara su

Provvedimenti necessari per ’avvio delle | portale elettronico (MEPA)

procedure di gara per affidamento del | Richieste a Enti per acquisizione pareri occorrenti
servizio di progettazione esecutiva ¢ | e approvazione della progettazione esecutiva

/

indagini geologiche;

Approvazione progettazione esecutiva,
acquisizione  pareri da enti terzi
predisposizioni  afti per affidamento
servizio espletamento gara di appalto per

individuazione contraente,

2 -3 | Provvedimenti di istruttoria ¢ approvazione | Verifica completezza della documentazione
aid lplqgegamoglc i fattibilita tecnica;, redatto | relativa alla @{Qggﬂa_éi%? gl .
wved ;dailflUl.'E;ﬁgd;gqxumu gl lavors Prquq_c_,lir;nﬁ;!h:gi:;.,d‘ir_q{ﬁggv_mgmg:@ﬁi layori

JAfﬁdamento lavori a ditta aggiudicataria. _ o \ -

Procedure per I'implementare il portale

PNRR cosi come previsto dalla

ATTESTAZIONE DI COINVOLGIMENTO DEL PERSONALE NELL’OBIETTIVO
Il Responsabile dell’ AREA V dichiara di avere condiviso il presente obiettivo con il personale dipendente
coinvolio nello stesso € sopra elencato a norma di quanto disposto del vigente Regolamento sul Sistema

di Valutazione del personale di questo Ente,

T

Randazzo, 21/11/2024 /\’g 'L‘,iP ZlOIlaI‘lO Responsablle AREAY
f.to Feus Co (,ew fto
fto Copceld g 6’@@_ S5

11 presente documento condiviso e sottoscritto in originale & conservato presso gli uffici del’ AREA V.

Lavori Pubblici




